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ूशासकȧय अिधकारȣूशासकȧय अिधकारȣ,,  कृषी गटकृषी गट--अअ  ((जाजा. . बब. . 330000//22001122))  --  ऑनलाईन ऑनलाईन परȣ¢ापरȣ¢ा,  
Ǒदनांक Ǒदनांक --  २८ २८ एǒूलएǒूल,,२०१३२०१३  

--  ूưपǒऽका ूưपǒऽका ÐÐ  
 

ूư 
बमांक 

ूư पया[य १ पया[य २ पया[य ३ पया[य ४ 

1 

बॅǐरःटर ǔजÛहांची मुÉय मागणी 
कोणती होती? 
What was the main demand of 
barrister Jinnah?  

Ǒहंदःुथानाचे ःवǽप 
संघराÏयाचे असावे./ 
Hindustan should 
have a federal set up.

सव[ ूांतांना समान 
ःवातंŧय नसावे./ All 
the provinces 
should not have 
equal freedom. 

सव[ गटांना संपूण[ धािम[क 
ःवातंŧय देÖयात यावे./ All 
groups should have 
complete religious 
freedom. 

िसंध  ूांतापासून मुंबई 
वेगळȣ करÖयात येईल./  
Mumbai should be 
separated from Sindh. 

2 

दादाभाई नौरोजी कोण×या वषȸ राƶीय 
कॉमेसचे अÚय¢ होते? 
(1)1886(2)1890(3)1893(4)1906 
During which years Dadabhai 
Nauroji was the President of Indian 
National Congress : 
(1)1886(2)1890(3)1893(4)1906 

फƠ 1 व 4 /  
Only 1 and 4  

फƠ 2 व 3 / 
Only 2 and 3  

फƠ 1,2, 3 / 
Only 1,2,3  

फƠ 1,3, 4 / 
Only 1,3,4  

3 

जोडया लावा. : (1) बाळासाहेब 
जांभेकर : (अ) स×सार(2) भाऊ 
महाजन :(ब) इंद ुूकाश(3) महा×मा 
फुले : (क) ǑदÊदश[न(4) Ûया. रानडे : 
(ड) ूभाकर 
Match the following : (1) 
Balashastri Jambhekar : (A) 
Satsar(2) Bhau Mahajan :(B) Indu 
Prakash(3) Mahatma Phule : (C) 
Digdarshan(4) Justice Ranade : 
(D) Prabhakar. 

(1) - अ, (2)-ब, (3)-क, 
(4)-ड/  
(1) - A, (2)-B, (3)-C, 
(4)-D 

(1) - क, (2)-अ, (3)-ड, 
(4)-ब/ 
(1) - C, (2)-A, (3)-D, 
(4)-B 

(1) - क, (2)-ड, (3)-अ, (4)-ब/ 
(1) - C, (2)-D, (3)-A, (4)-B 

(1) - ड, (2)-क, (3)-ब, 
(4)-अ/  
(1) - D, (2)-C, (3)-B, 
(4)-A 
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4 

1935 Íया कायƭानुसार संघराÏय 
सरकार व ूांितक सरकार यांÍया 
अिधकार क¢ाखाली ूशासनात कोणती 
खाती होती ?(अ)कायदेǒवषयक 
सरकारची खाती..(2)मÚयवतȸ 
सरकारची खाती. (2) मÚयवतȸ 
सरकारची खाती (3) आिथ[क सरकारची 
खाती.(4) संयुƠ अिधकार सरकारची 
खाती 
According to the Government of India 
Act 1935 which departments were 
under the control of the Centre and the 
Provincial Govenments?-(A) About 
Law department.(B) Central 
Govrnments Department.(C) 
Economical Government of 
deapartment. (D) More under the joint 
control. 

अ आǔण क चुक/  
A & C wrong.   

ब आǔण ड बरोबर/ 
B & D Right.  

वरȣल सव[ चकु/  
All above wrong. 

वरȣल सव[ बरोबर./ 
All above Right. 

5 

शामजी कृंण वमा[ यांनी इंÊलंडमÚये 
िश¢णाकǐरता कोण×या भारतीय 
ǒवƭाØयाɍला िशंयवƣृी िमळवून Ǒदली ? 
Which Indian student was helped 
by Shamji Krishna Varma in 
getting sholarship to pursue his 
studies in England? 

गणेश दामोदर सावरकर 
Ganesh Damodar 
Savarkar 

ǒवनायक दामोदर 
सावरकर/ 
Vinayak Damodar 
Savarkar 

सुभाषचंि बोस/ 
Subhashchandra Bose. 

सुरɅिनाथ बॅनजȸ/ 
Surrendra Nath 
Banergee.  

6 

खलाटȣचा संबधं ……………… या 
ूाकृितक रचनेशी येतो 
Khalati is related to ………….type 
of physical structure. 

कोकणची ǑकनारपÒटȣ./ 
Konkan Coast 

महाराƶ पठार/ 
Maharashtra 
Plateau 

पǔƱम घाट/ 
Western Ghat. 

सातपुडा पव[त/ 
Satpuda range. 

7 

खालीलपैकȧ कोण×या डɉगररांगेमळुे गोदावरȣ 
खोरे व भीमा खोरे ǒवभागले गेले आहेत? 
Which of the following mountain 
ranges divide the Godawari and 
Bhima Basins?  

अǔजंठा डɉगर रांगा/ 
Ajintha hill Ranges.  

सातमाळा डɉगर 
रांगा/ 
Satmala hill 
Ranges 

हǐरƱंि - बालाघाट रांगा/ 
Harischandra-Balaghat 
Ranges.  

शभंुमहादेव डɉगर रांगा/ 
Shambhu - Mahadev 
hill Ranges. 

8 

………….. ǔजãहयात बॉÈसाईटचे साठे 
मोठया ूमाणात आहेत.? 
The largest quantities of Bauxite 
reserves are found in ……… district?  

रƤािगरȣ/  
Ratnagiri 

िसंधुदगु[/ 
Sindhudurga. 

कोãहापुर/  
Kolhapur 

सांगली/  
Sangli 
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9 
चुकȧची जोडȣ ओळखा  
Identify mismatched pair. 

उãहास-वसई/ 
Ulhas-Vasai. 

काजवी-दाभोळ/ 
Kajvi-Dabhol 

साǒवऽी-बाणकोट/ 
Savitri-Bankot. 

पाताळगंगा-धरमतर/ 
Patalganga-
Dharamtar. 

10 

महाराƶात खालीलपैकȧ कोण×या 
ǔजãहयात काटेरȣ वने आढळतात? :(अ) 
सोलापूर (ब) रƤािगरȣ (क) जळगाव 
(ड) अहमदनगर 
In which of the follwing districts of 
Maharashtra Thorny forests are 
found.? (A) Solapur (B) Ratnagiri 
(C) Jalgoan (D) Ahamadnagar.  

फƠ (अ) /  
Only (A) 

फƠ (क) /  
Only C (अ) आǔण (क) / (A)&(C) (अ) आǔण (ड) / 

(A)&(D) 

11 

माǑहतीचा अिधकार कायदा 2005 
मधील कलम 2 (ग) नुसार माǑहतीÍया 
अिधकारामÚये कोण×या ःवǽपाÍया 
माǑहतीचा समावेश होतो? 
As per section 2(j) of the Right to 
Information Act, 2005 which type 
of information is included in the 
right to information? 

दःतऐवज/ 
Document. 

ूमाǔणत नमनुे/ 
Certified samples 
of material. 

संगणकामÚये साठǒवलेली 
माǑहती/ 
Information stored in a 
Computer. 

वरȣल सव[/ 
All the above. 

12 

माǑहती अिधकार कायƭाअंतग[त काहȣ 
कारणांÍया आधारे माǑहती 
नाकारÖयाची तरतुद कुठãया 
कलमाखाली ǒवƲेǒषत केली आहे? 
Under which section of the Right to 
Information Act the grounds for 
rejecting access to information in 
certain cases are mentioned? 

कलम 9/ 
Section 9 

कलम 10/ 
Section 10 

कलम 11/ 
Section 11 

कलम 12/ 
Section 12 

13 

माǑहती अिधकार कायदा 2005 Íया कलम 
8 (1) (ऽ) नसुार जर åयƠȧची वैयǒƠक 
माǑहती åयापक लोकǑहताÍया Ǻǒƴने 
Ûयायोिचत असेल तर उघड केली जाऊ 
शकते, हे वाÈय ..  
As per section 8(1)(J) of the Right to 
Information Act, 2005, if the larger 
public interest justifies the personal 
information of a person can be 
disclosed. This statement is ...... 

बरोबर आहे/ Correct. चुक आहे/  
Wrong. 

अंशत: बरोबर./ 
Partly correct. 

सांगु शकत नाहȣ/  
can not say. 
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14 

मािगतलेली माǑहती एखाƭा " åयƠȧचे 
जीǒवत व ःवातंŧया " संबंधातील असेल 
तर ǒवनंती अज[ िमळाãयापासून …..... 
तासांÍया आत ती देÖयात येईल? 
If the information sought for, 
concerns the ' life or liberty of a 
person 'the same shall be provided 
within …..... hours of the receipt of 
request.  

(1) 24/24 (2) 12/12 (3) 48/48 (4) 36/36 

15 

भारतीय संǒवधानाÍया कुठãया मुलभुत 
अिधकाराअंतग[त माǑहती अिधका-याचा 
समावेश आहे? 
Which provision of the Indian 
Constitution embodies right to 
information as a Fundamental 
right? 

अनुÍछेद 14/ 
Article 14 

अनुÍछेद 19(1)(अ)/ 
Article19(1)(A) 

अनुÍछेद 19(1)(ब)/ 
Article19(1)(B) 

अनुÍछेद 19(1)(क)/ 
Article19(1)(C) 

16 

एखादे ǒवधेयक धन ǒवधेयक आहे 
Ǒकंवा नाहȣ हे ……………. िनǔƱत 
करतात 
The …………… decides whether a 
bill is a Money Bill or not. 

भारताचे मुÉय 
Ûयायाधीश/ 
The Chief Justice of 
India. 

राÏयसभेचे सभापती/ 
The Chairman of 
the Rajya Sabha. 

लोकसभेचे अÚय¢/ 
The Speaker of Lok 
Sabha. 

भारताचे राƶपती/ 
The President of India. 

17 

संǒवधानाÍया सरनाàयात 'धम[िनरपे¢' 
हा शÞद कोण×या घटनादǽुःतीने 
अंत[भूत करÖयात आला? 
By which amendment has the word 
'Secular ' been included in the 
preamble of the Constitution? 

44 वी घटनादǽुःती/ 
44th amendment. 

41 वी घटनादǽुःती/  
41th amendment. 

76 वी घटनादǽुःती/  
76th amendment. 

42 वी घटनादǽुःती/ 
42nd amendment. 

18 

राÏयघटनेÍया कोण×या कलमानुसार 
िनयंऽक व महालेखापǐर¢काची िनयुƠȧ 
करÖयाचा अिधकार राƶपतींना आहे? 
Under which Article of the 
Constitution, can the President 
appoint the Comptroller and 
Auditor General? 

कलम 148/ 
Article 148 

कलम 142/ 
Article 142 

कलम 155/ 
Article 155 

कलम 130/ 
Article 130 
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19 

भारतीय राÏयघटनेÍया कोण×या 
कलमाÛवये भारतीय राƶपती पदाची 
तरतुद करÖयात आली आहे? 
Which article of the Constitution of 
India provides for the post of the 
President of India? 

कलम 50/ 
Article 50 

कलम 51/ 
Article 51 

कलम 52/ 
Article 52 

कलम 53/ 
Article 53 

20 

खालील वैिशƴयांपैकȧ कोणती भारतीय 
राÏयघटनेची संघराÏया×मक वैिशƴये 
आहेत?: अ)अǔखल भारतीय सेवा. ब) 
िलǔखत राÏयघटना. क) िनवडणुक 
यंऽणा. ड) एकच राÏयघटना? 
Which of the following are federal 
features of the Indian Constitution? 
: A) All India Services. B) Written 
Constitution. C) Electoral 
Machinery. D) Single Constitution. 

अ आǔण ब/  
A and B 

फƠ अ/  
Only A 

फƠ ब/  
only B 

क आǔण ड/  
C & D. 

21 

ǑƮगहृȣ कायदेमंडळ असणा-या राÏयामधील 
वǐरƵ सभागहृाला ……….. असे àहणतात 
In the states with bi-cameral 
legislature, the upper house is known 
as ……………. 

ǒवधानसभा/ 
Vidhan Sabha. 

लोकसभा/  
Lok Sabha. 

ǒवधानपǐरषद/  
Vidhan Parishad. 

राÏयसभा/  
Council of states. 

22 

राÏयाÍया धोरणासंबधंीÍया माग[दश[क 
त×वांमधील कलम 44 कशाशी संबिंधत आहे? 

Article 44 of the Directive principles of 
the state policy deals with ...? 

सƠȧचे व मोफत ूाथिमक 
िश¢ण/ Free and 
compulsory primary 
education. 

समान नागरȣ कायदा./ 
Uniform civil code. 

मामपचंायतीची ःथापना/ 
Establishment of village 
panchayats. 

कामगारांसाठȤ मजुरȣ/ 
Wages for workers. 

23 

मǒंऽपǐरषद सामुदाियकपणे कुणास जबाबदार 
असते? 
The Council of Minsters is collectively 
responcible to ….? 

ǒवधानपǐरषद/ 
Vidhan Parishad. 

ǒवधानसभा/ 
Vidhan Sabha. 

मÉुयमंऽी/ 
Chief Minister. 

राÏयपाल/ 
Governor. 

24 

भारतीय सǒंवधानातील कोण×या 
कलमानुसार घटकराÏयातील राÏयपालास 
ःवेÍछािधकार Ǒदले आहेत? 
Which article of the Indian Constitution 
gives discretionary powers to the 
Governor of  a state? 

कलम 153/ 
Article 153 

कलम 158/ 
Article 158 

कलम 163/ 
Article 163 

कलम 164/ 
Article 164 
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25 

राÏयसभेचे सदःय …………. यांचेकडून 
िनवडले जातात? 
The Members of Council of States are 
elected by …. 

घटकराÏय ǒवधानपǐरषदेचे 
सव[ सदःय/  
All the members of the 
State Legislative 
Councils. 

घटकराÏय ǒवधानपǐरषदेचे 
फƠ िनवडून आलेले सदःय/ 
Only the elected members 
of the State Legislative 
Councils. 

घटकराÏय ǒवधानसभेचे 
फƠ िनवडून आलेले 
सदःय/  
Only the elected members 
of the State Legislative 
Assemblies.  

घटकराÏय ǒवधानlसभेतील 
सव[ सदःय/  
All the members of the 
State Legislative 
Assemblies. 

26 

िस-डॅक ने टेलीमेडȣसीन िसǔःटमसाठȤ तयार 
केलेãया ूणालीचे नाव ……….. आहे 
Product Development by C-DAC for 
Telemedicine system is …. 

सजंीवनी/ 
Sanjivani 

तेजस/ 
Tejas 

आयसुॉÝट/ 
Ayu Soft 

पोलर/ 
Polar 

27 

सगंणकांत नैसिग[क भाषा ओळखÖयासाठȤ 
…….. चे माÚयम वापरतात? 
Computers are using ---------in an effort 
to provide insight into the development 
of natural languages. 

Ǒहंदȣ/  
Hindi 

पाःकल/ 
Pascal 

िलÊंवीःटȣक/ 
Linguistics 

वरȣलपैकȧ एकहȣ नाहȣ./ 
None of the above. 

28 

Ǒड.ई.आय.टȣ. या भारतीय सःंथेने 
"ƸीशƠȧÍया ǒवकासासाठȤ टेÈःट टू ःपीच 
व टेÈःट टू ॄेल" यांचा समÛवय साधणारȣ 
जी िसǔःटम तयार केली आहे ×याचे नाव 
……………. आहे 
Name of the system that works for 
"women empowerment " developd by 
D.E.I.T. which works on Text to 
Speech & Text to Brail is known as...... 

टȣ.टȣ.बी./ 
T.T.B. 

ौतृी-Ǻƴी/ 
Shruti-Drishti. 

टȣ.टȣ.एस./ 
T.T.S. 

यापकैȧ नाहȣ./ 
None of the above. 

29 

कोणता ःतर देवाण-घेवाणाÍया å यåहारात 
सात×य ठेवतो? 
What layer maintains synchronisation 
among th communication systems? 

सेसन लेयर/ Session 
Layer 

ूेझɅÛटेशन लेयर/ 
Presentation layer. 

ऑǔÜलकेशन लेयर/ 
Application layer. 

डेटा िलंक लेयर/  
Data link layer. 

30 
COLSPAN Íया आशȣÞयुÒःचा वापर.. 
COLSPAN attributes are used for making… 

अनेक रांगा बनǒवÖयासाठȤ 
करतात./ 
Multiple rows in table. 

अनेक कॉलम 
बनǒवÖयासाठȤ/  

Multiple columns in table. 

एक कॉलम व एक 
रांगेसाठȤ/ 
One column & one row. 

वरȣलपैकȧ एकहȣ नाहȣ./ 
None of the above. 
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31 

राƶीय मानवािधकार आायोग मानवी हÈक 
सरं¢ण अिधिनयमाÍया कोण×या 
कलमाखाली ःवत:हून लोकसेवकाǒवǽƨÍया 
मानवी हÈक उãलंघनाÍया तबारȣची 
चौकशी कǽ शकतात? 
Under which section of the protection 
of Human Rights Act, 1993; National 
Human Rights Commission can 
enquire suo-moto against violation of 
human rights by a public servant? 

कलम 11/ 
Section 11 

कलम 12/ 
Section 12 

कलम 17/ 
Section 17 

कलम 22/ 
Section 22 

32 

मानवी हÈक सरं¢ण अिधिनयम, 1993 
हा कायदा जàमु आǔण काँमीर 
राÏयाला लाग ुआहे. जर भारतीय 
संǒवधानानुसार खालील सचूीबमामÚये 
संबंिधत बाबीचा उãलेख असेल तर 
The protection of Human Rights 
Act, 1993 is applicable to the state 
of Jammu and Kashmir only in so 
far as it pertains to the matters 
related to any of the entries 
enumerated in .... 

सुची बमांक I Ǒकंवा 
सुची बमांक III सातवा 
पǐरिशƴ./ 
List I or List III in the 
Seventh schedule of 
the Constitution. 

सुची बमांक II Ǒकंवा सुची 
बमांक III सहावे 
पǐरिशƴ./ 
List II or List III in the 
Sixth schedule of the 
Constitution. 

सुची बमांक I Ǒकंवा सुची 
बमांक III नववे 
पǐरिशƴ./ 
List I or List III in the 
Ninth schedule of the 
Constitution. 

सुची बमांक I Ǒकंवा सुची 
बमांक III बारावे 
पǐरिशƴ./ 
List I or List III in the 
Twelth schedule of the 
Constitution. 

33 

लोकसेवक असेल परंत ुअनुसूिचत 
जातीचा Ǒकंवा जमातीचा असेल Ǒकंवा 
नसेल अशी जी कोणतीहȣ åयƠȧ 
अनुसुिचत जाती/जमाती (अ×याचार 
ूितबंध) अिधिनयम, 1989 खाली ितने 
जी कत[åये पार पाडणे आवँयक असेल 
ती कत[åये पार पाडÖयात जाणुनबुजून 
हयगय करȣल ती कलम …. अÛवये 
िश¢ेस पाऽ होईल 
A public servant who may or may 
not be a member of the Seheduled 
caste or the Seheduled tribe 
neglects his/her duties intentionally 
under the S.C.&S.T. (Prevention of 
Atrocities) Act, 1989 shall be 
punishable under section .......... of 
the Act. 

 5/5  4/4 6/6 8/8 
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34 

"सव[ मुलभुत अिधकार हे मानवी 
अिधकार आहेत, पण सव[ मानवी 
अिधकार हे मुलभुत अिधकार नाहȣत" हे 
ǒवधान ….. 
All Fundamental Rights are Human 
Righs, but all Human Righs are not 
Fundamental Rights. This 
statement is … 

बरोबर आहे/ Correct. चुक आहे/  
Wrong. 

असंबंिधत आहे./ 
Irrelevant 

सांगु शकत नाहȣ/  
can not say. 

35 

कौटुंǒबक Ǒहंसाचारापासून मǑहलांचे 
संर¢ण अिधिनयम 2005 हा या हेतुने 
करÖयात आला…(अ)मǑहलांÍया 
अिधकारांचे पǐरणामकारकतेने संर¢ण 
करÖयासाठȤ. (ब)कौटुंǒबक Ǒहंसाचारामुळे 
ǒपडȣत झालेãयांचे पǐरणामकारक 
संर¢ण करÖयासाठȤ.(क) कौटुंǒबक व 
त×सम Ǒहंसाचाराने ǒपडȣत झालेãयांचे 
पǐरणामकारक संर¢ण करÖयासाठȤ.  
(The protection of women under 
Domestic Violence Act 2005 has 
been enacted with a view…(A) To 
protect effectively the rights of 
women.(B)To protect effectively 
the victims of violence of any kind 
accuring within the family.(C) To 
Protect effectively the victims of 
violence of any kind occuring 
within or incidental to family. 

अ फƠ/  
A only. 

ब फƠ/  
B only. 

क फƠ/  
C only. 

अ, ब आǔण क./ 
A,B & C. 

36 

मुळ भारतीय वंशाÍया मुǔःलम 
राजकारणी ौीमती हलीमाह याकोब 
यांनी ……………..  संसदेÍया पǑहला 
मǑहला सभापती  होऊन इितहास 
घडǒवला 
A muslim politician of Indian - 
origin Ms. Halimah Yacob created 
history by becoming the first 
woman speaker of ……………….. 
parliament. 

पाǑकःथान/ 
Pakistani. 

बांÊलादेश/ 
Bangladeshi. 

िसंगापूर/  
Singapore's. 

इंडोनेिशया/ 
Indonesian. 
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37 

सुधाǐरत सहकारȣ कायƭानुसार सहकारȣ 
संःथांसाठȤ ःवतंऽ िनवडणुक 
ूािधकरण महाराƶात ःथापÖयात आले 
आहे. ×याबाबत खालीलपैकȧ कोणते 
ǒवधान चुकȧचे आहे? 
As per the revised Co-operative 
Societies Act an independent 
election authority has been 
established in Maharashtra. Which 
of the following statements is 
incorrect about this authority? 

राÏय सहकारȣ िनवडणुक 
आयुƠांची नेमणुक 
राÏयपाल करतील./ 
State Co-operative 
Election 
Commissioner will be 
appointed by the 
Governor. 

राÏय सहकारȣ 
िनवडणुक आयुƠांचा 
कालावधी 3 वषाɍचा 
असेल. / 
State Co-operative 
Election 
Commissioner's 
tenure will be of 3 
years. 

राÏय सहकारȣ िनवडणुक 
आयुƠांचे िनवƣृीचे वय 62 
वषȶ असेल. / 
State Co-operative 
Election Commissioner's  
age of retirement will be 
62 years.  

राÏय सहकारȣ िनवडणुक 
आयुƠ àहणून नेमणुक 
होÖयासाठȤ 
राÏयशासनामÚये Ïयाने 
सिचव दजा[पे¢ा कमी 
नाहȣ असे पद धारण 
केलेले पाǑहजे./ 
For appointment to the 
post of S.C.E.C. the 
person should have 
worked on the post 
not below the rank of 
Secretary in the State 
Govt. Services. 

38 

16 वी अिलƯ राƶ चळवळȣची 
(N.A.M.) पǐरषद कोठे भरली होती व 
×या Ǒठकाणी भारताचे ूितिनिध×व 
कोणी केले होते? 
Where was 16th N.A.M. summit 
held and who represented India 
therein? 

तेहरान/ भारताचे 
पंतूधान./ 
Tehran-Prime 
Minister of India. 

शम[-शेख- भारताचे 
परराƶमंऽी./ 
Sharm-Sheikh-
Foreign Minister of 
India. 

नवी Ǒदãली-भारताचे 
राƶपती/ 
New Delhi-President of 
India. 

कोलंबो-भारताचे परराƶ 
सिचव/ 
Colombo-Foreign 
Secretary of India. 

39 

कोण×या भारतीयास इंमजी भाषेतील 
'Ǒद åहाईट टायगर' कǐरता मॅन बुकर 
पाǐरतोǒषक ूाƯ झाले आहे? 
The Indian novelist in English, who 
has received the Man Booker prize 
for the novel "The white Tiger" is 
…..  

मंजु कपूर/ 
Manju Kapoor 

शोभन बटवाल/ 
Shobhun Batwal 

अरǒवंद अǑडगा/  
Aravind Adiga 

अिनता देसाई/  
Anita Desai. 

40 

लाल बहादरु शाƸी राƶीय पुरःकाराने 
01 ऑÈटोबर, 2012 रोजी कोणास 
सÛमािनत करÖयात आले? 
On whom was conferred the Lal 
Bahadur Shastri National Award 
on 01st October, 2012? 

सुिनता ǒवãयमस/् 
Sunita Williams. 

टेःसी थॉमस/् 
Tessy Thomas. 

बोला एम. साम/  
Buela M. Sam. 

शशी बाला िसंग/ 
शशी बाला िसंग. 

41 

चीनचे भावी िनवा[िचत राƶपती कोण 
आहेत? 
Who is the Prospective President 
of China? 

झांग डेǔजयांग/ 
Zhang Dejiang. 

हू ǔजÛताओ/ 
Hu Zintao. 

शी ǔजनǒपंग/ 
Xi Jinping. 

ली ǑकÖ यांग/ 
Li Keaviang. 
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42 

चालु कɅ िȣय अथ[संकãपातील 
तरतुदȣनुसार मǑहला बँक ःथापनेसाठȤ 
कɅ िसरकारने Ǒकती भांडवल ूःताǒवत 
केले आहे? 
How much budget has been 
provided for establishing Women 
Bank, in the current Central 
Budget? 

दहा हजार कोटȣ ǽपये/ 
Ten thousand Crore. 

दोन हजार कोटȣ 
ǽपये/  
Two thousand 
Crore. 

एक हजार कोटȣ ǽपये/ One 
thousand Crore. 

पाच हजार कोटȣ ǽपये/  
Five thousand Crore. 

43 

साव[जिनक गा-हाणी ǒवधेयकाÍया 
मसुƭास कɅ िȣय मंǒऽमंडळाने केåहा 
माÛयता Ǒदली? 
When did the Union Cabinet 
approve the draft of public 
Grievances Act.? 

13 ǑडसɅबर, 2012/ 
13rd Decemebr, 
2012. 

17 जानेवारȣ, 2013/ 
17th January, 
2013. 

07 फेॄुवारȣ, 2013./ 
07th February, 2013. 

07 माच[, 2013/ 
07th March, 2013. 

44 

िश¢ण हÈक कायदा कोण×या 
वयोगटातील मुलांना लागु होतो? 
The children of which age group 
are covered under the Right to 
Education Act.? 

06 ते 14 वषȶ/ 
06 to 14 years. 

14 ते 21 वषȶ./ 
14 to 21 years. 

14 ते 18 वषȶ/ 
14 to 18 years. 

12 ते 18 वषȶ/ 
12 to 18 years. 

45 

देशातील पǑहली मǑहला फोटो पऽकार 
कोण? 
Who is the first Indian Woman 
Photo  Journalist of the Country? 

देवयानी चौबल/ 
Devyani Chaubal. 

नीर वाǑडया/ 
Neera Wadiya. 

तǽणी सचदेव/ 
Taruni Sachdev. 

होमाई åयारावाला./ 
Homai Vyarawala. 

46 

कोणाचा जÛमǑदन "मराठȤ भाषा Ǒदवस" 
àहणून साजरा करÖयात येतो? 
Who's birthday is celebrated as  
"Marathi Bhasha (language) Day" ? 

बालकवी ठɉबरे/ 
Balkavi Thombare. 

कुसुमामज/ 
Kusumagraj. 

राम गडकरȣ/ 
Ram Gadkari. 

बालगंधव[/ 
Bal Gandharva. 

47 

गॉड पाǑट[कल अथा[त ǑहÊज बेसॉन 
सापडãयाचा दावा करणारȣ संशोधन 
संःथा कोणती? 
Which research organisation 
claims the invention of God's 
particle i.e. Higgs Besson.? 

इसरो/ 
I.S.R.O . 

नासा/ 
N.A.S.A. 

युरोपीय अणुसंशोधन 
संघटना/ 
Europeon Atomic 
Research Organisation. 

डȣ.आर.डȣ.ओ./ 
D.R.D.O. 

48 

महाराƶातील कोण×या खेळाडुला 2012 
Íया अजु[न पुरःकाराने सÛमािनत 
करÖयात आले? 
Who among the following is the Arjuna 
Award 2012 winner of Maharashtra.? 

कǒवता राऊत/ 
Kavita Raut. 

तेजǔåवनी मुळे/ 
Tejaswini Muley. 

जहȣर खान/ 
Zaheer Khan. 

धवल कुलकणȸ/ 
Dhawal Kulkarni. 
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49 

2012 Íया माःको जागितक बुƨȣबळ 
ःपधȶतील ǒवजेता खेळाडू कोण? 
Who won the Mascow World 
Chess 2012 Championship? 

गेलफांड/ 
Gelfand 

कोनेǽ हàपी/ 
Koneru Humpy 

ǒवƳनाथन आनÛद/ 
Vishwanathan Anand. 

uaनातोली कापȾव./ 
Anatole Karpov. 

50 

इंǑडयन चेàबर ऑफ कॉमस[ एÖड 
इÖडःशȣजÍया पǑहãया मǑहला अÚय¢ 
कोण? 
Who is the first woman Chairman 
of Indian Chamber of Commerce 
and Industries? 

नैनालाल Ǒकदवई/ 
Nainalal Kidwai. 

चÛदा कोचर/ 
Chanda Kochar. 

शोभना भारतीय/ 
Shobhana Bhartiya. 

Ǒकरण मुजुमदार शॉ./ 
Kiran Muzumdar 
Shaw. 

51 

मǑहला सुर¢ा कायƭांची समी¢ा 
करÖयासाठȤ ःथाǒपत सिमतीचे अÚय¢ 
कोण आहेत? 
Who is the Chairperson of the 
Committee for review of Acts for 
Women security? 

Ûयायमुतȸ माक[ Öडेय 
काटजु/ 
Justice Markandeya 
Katju. 

Ûयायमुतȸ अãतमश 
कबीर/ 
Justice Altamash 
Kabeer. 

Ûयायमुतȸ जे. एस. वमा[/ 
Justice J. S. Verma. 

Ûयायमुतȸ चÛिचुड/ 
Justice Chandrachud. 

52 

अंतरराƶीय Ûयायालयाचे नुकतेच 
िनवडले गेलेले भारतीय Ûयायाधीश 
कोण आहेत? 
Name the Indian who is recently 
elected as a Justice in the 
International court (A Law)? 

जǔःटस दलवीर भंडारȣ/ 
Justice Dalveer 
Bhandari. 

जǔःटम जे.एस. 
वमा[/ 
Justice J. S. 
Verma. 

जǔःटस माक[ Öडेय काटजु./ 
Justice Markandey Kataju. 

जǔःटस लीला सेठ/ 
Justice Leela Seth. 

53 

मंगळावर जीवसƴृीÍया शोधासाठȤ 
पाठǒवÖयात आलेãया अवकाशयानाचे 
नाव काय? 
Name the space craft sent to look 
for life on Mars? 

अटलांǑटक/ 
Atlantic 

ःपुटिनक/ 
Sphutnik. 

Èयुरोिसटȣ/ 
Curiosity. 

पी.एस.एल.åहȣ./ 
P.S.L.V. 

54 

साǑह×य अकादमी पुरःकार 2012 ने 
सÛमािनत मराठȤ लेखक कोण? 
Which Marathi writer is honoured 
with "Sahita academi award 
2012"? 

जयंत पवार/ 
Jayant Pawar. 

नागनाथ कोतापãले/ 
Nagnath Kotapalle. 

भालचंि नेमाडे/ 
Bhalchandra Nemade 

चंÛिकांत देवताले/ 
Chandrakant Deotale. 
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55 

ूा. यशपाल यांÍया संबंधात 
खालीलपैकȧ कोणते ǒवधान चुकȧचे 
आहे? 
Which of the following statements 
is not correct regarding Prof. 
Yashpal? 

ते योजना आयोगाचे 
ूमुख सãलागार होते./ 
He was the Chief 
Consultant the 
Planning 
Commission. 

ते ǒव£ान आǔण 
तंऽ£ान खा×याचे 
सिचव होते./ 
He was the Secretary, 
Department of Science 
& Technology. 

ते ǒवƭापीठ अनुदान आयोगाचे 
अÚय¢ होते./ 
He was the Chairman of 
the U.G.C. 

ते इॐो (I.S.R.O.) चे 
अÚय¢ होते./ 
He was the Chairman 
of the I.S.R.O. 

56 

खालील अ¢र मािलका पूण[ करा. Shg, 
rif, qje, pkd, ?   
Complete the following series. 
Shg, rif, qje, pkd, ? 

(cio)/ 
(cio) 

(oci)/ 
(oci) 

(ocl)/ 
(ocl) 

(olc)/ 
(olc) 

57 

ूथम 20 Ǒक.मी. पुवȶकडे जातो, नतंर 
उƣरेकडे वळतो 10 Ǒक.मी. अंतर गाठतो 
आǔण उजवीकडे वळून 30 Ǒक.मी. पढुे 
जातो, तर ×याÍया ूारंभ ःथानापासून तो 
कोण×या Ǒदशेला आहे ?  
Pratham goes 20 kms towards 
East, then he turns towards North 
and covers 10 kms and then he 
turns right and goes 30 kms in 
which direction is he from the 
starting point? 

उƣर/ 
North 

ईशाÛय/ 
North-East 

दǔ¢ण/ 
South 

आÊनेय/ 
South-East 

58 

खालील आकृतीत जाःतीत जाःत 
ǒऽकोण Ǒकती आहेत? 
How many maximum no. of 
triangles can you make out from 
the following  

27/ 
27 

25/ 
25 

23/ 
23 

21/ 
21 
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59 

खालील चौरसात ूưिचÛहाÍया जागी 
कोणता वण[ येईल? 
Which letter will occur in the place 
of a question  

 

V/ 
V 

W/ 
W 

X/ 
X 

F/ 
F 

60 

जर व हे प चे वडȣल आहेत, य हȣ प 
आǔण ब ची बǑहण आहे. न हȣ व ची 
बǑहण आहे तर न आǔण य चे नाते 
काय? 
If V is a father of P, Y is a sister of P 
and B, N is a sister of V, then what is 
the relation between N and Y? 

बǑहण,भाऊ/ 
Sister and Brother 

वडȣल,मुलगी/ 
Father and 
Daughter 

आ×या,भाची/ 
Aunty and Niece 

यापैकȧ नाहȣ./ 
None of these 

61 

काहȣ गुलाब कमळ आहेत. काहȣ कमळ 
लाल आहेत. िनंकष[ : I) सव[ गुलाब 
कमळ नाहȣत.II)सव[ कमळ लाल 
नाहȣत. III)सव[ गुलाब लाल 
नाहȣत.IV)सव[ कमळ लाल आहेत 
Some roses are lotuses some 
lotuses are red. Conclusions : ?I) 
All roses are not lotuses.II)All 
lotuses are not red. III) All roses 
are not red.IV)All lotuses are red. 

फƠ I बरोबर आहे./ 
Only I is correct. 

I आǔण II बरोबर 
आहे./ 
I and II are correct. 

I आǔण III बरोबर आहे./ 
I and III are correct. 

यापैकȧ नाहȣ./ 
None of these 

62 
जर L=140,H=60 तर 320=?If 
L=140,H=60 then 320=? 

O/ 
O 

P/ 
P 

Q/ 
Q 

R/ 
R 

 

http://www.studentbounty.com/
http://studentbounty.com/


Page 14 of 33 
 

63 

एक åयƠȧ N पासून सुǽवात कǽन N-
E-W या मागा[ने वाटचाल करते. जेथे 
NE=10 Ǒक.मी.EW=6 Ǒक.मी. आǔण 
WN= 8 Ǒक.मी.तर 250 Ǒक.मी. अंतर 
चालãयानंतर ती åयƠȧ कोण×या 
Ǒठकाणी असेल? 
A person starting from N , follows a 
route N-E-W where NE=10 KMs, 
EW=6 KMs & WN=8 KMs where 
will the person be after covering a 
distance of 250 KMs? 

N/ 
N 

E/ 
E 

W/ 
W 

N आǔण W Íया मÚये./ 
Between N & W. 

64 

जर 2361 àहणजे + - X < व 8479 
àहणजे ÷=>* तर X>=<÷यातून 
कोणती संÉया दश[वेल ? 
If 2361 means + - X < and 8479 
means ÷=>* , In the same way, 
which of the following alternatives 
indicates x>=<÷ ? 

67418/ 
67418 

41867/ 
41867 

67481/ 
67481 

67814/ 
67814 

65 

आकृती पूण[ करा.  
Complete the Fiqure 

 
 

 

 

 

66 

हरवलेला अंक शोधा. 3   3   6=546   3   
9=1629   ?   3=270 
Search the missing number.3   3   
6=546   3   9=1629   ?   3=270 

108/ 
108 

161/ 
161 

10/ 
10 

90/ 
90 
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67 

शमाजवळ 1 ǽपये व 5 ǽपयांची िमळून 
50 नाणी आहेत, आǔण ×या नाÖयांची 
एकूण रÈकम 170 ǽपये आहे तर 
ितÍयाजवळ 1 व 5 ǽपयांची ू×येकȧ 
Ǒकती नाणी आहेत? 
Shama has 50 coins of Rs.1 and 
Rs.5 and she has a totoal amount 
of Rs.170. How many coins does 
she have of Rs. 1 and 5 each ? 

20 व 30/ 
20 and 30 

15 व 35/ 
15 and 35 

35 व 15/ 
35 and 15 

25 व 25/ 
25 and 25 

68 

एका परȣ¢ेत सीमाला 60 गुण िमळाले, 
सौरभला आणखी 5 गुण िमळाले असते तर 
सीमाÍया दȣड पट झाले असते, केतकȧला 
सीमापे¢ा 9 गुण अिधक िमळाले आǔण 
सीता सौरभपे¢ा 25 गुणांनी मागे राǑहली 
तर कोण×या दोन मुलांना परȣ¢ेत समान 
गुण िमळाले ? 
Seema got 60 marks in the 
examination, if Sourabh had got 5 
more marks then his marks would 
have been one and a half times of 
Seema's. Ketaki got 9 marks more 
than Seema and Seeta got 25 
marks less than Sourabh. Which 
two pupils got equal marks in the 
exam.? 

सीमा व सौरभ/ 
Seema and Sourabh 

सौरभ व केतकȧ/ 
Sourabh and 
Ketaki. 

केतकȧ व सीमा/  
Ketaki and Seema. 

सीमा व सीता/ 
Seema and Seeta. 

69 

जर 5x3=23,9x7=79,11x6=83 तर 
13x4=? 
If 5x3=23,9x7=79,11x6=83 then 
13x4=? 

93/ 
93 

69/ 
69 

96/ 
96 

52/ 
52 

70 

खाली Ǒदलेãया ूưांतील अशी संÉया 
शोधा कȧ जी Ǒदलेãया समुहामÚये येत 
नाहȣ 
Find the number which does not fit 
in the group of numbers in the 
series given below. 

552/ 
552 

462/ 
462 

372/ 
372 

742/ 
742 
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71 

खालील वतु[ळात ǐरकाàया जागी योÊय 
संÉया शोधा 
Find out the missing numbers 

10,8/ 
10,8 

11,6/ 
11,06 

13,2/ 
13,2 

2,15/ 
2,15 

72 

खालील संÉया मािलका पूण[ 
करा.165,276,387,498,……? 
Complete the following 
series.165,276,387,498,……? 

5980/ 
5980 

5850/ 
5850 

5109/ 
5109 

5609/ 
5609 

73 

खालील आकृतीत ूưिचÛहाÍया जागी 
कोणती संÉया येईल ते शोधा.  
In the following figures find out the 
number in place of the question 
mark 

 

232/ 
232 

432/ 
432 

431/ 
431 

322/ 
322 

74 

जर DARK=792 हȣ सांकेितक संÉया 
आहे तर LARK साठȤ कोणती संÉया 
येईल ? 
If DARK =792 is a code number. 
Then LARK =? 

2176/ 
2176 

1792/ 
1792 

2376/ 
2376 

7692/ 
7692 
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75 

DIG:EOT::POT:? पाǑहãया दोन 
पदात ǒविशƴ साधàय[ आहे. तेच पुढȣल 
दोन पदांत आहे. तरȣ ǐरƠ जागेतील 
शÞद कोणता? 
DIG:EOT::POT:? There is a certain 
analogy in the first two words . 
Assuming that the same analogy 
exists in the later two,fill in the 
blank space? 

QIG/ 
QIG 

QLK/ 
QLK 

QUG/ 
QUG 

QRS/ 
QRS 

76 

महाराƶ नागरȣ सेवा िनयम, 1981 नसुार 
Ïया कम[चा-याचे जÛमवष[ माǑहत आहे 
पण तारȣख माǑहत नाहȣ अशा शासकȧय 
कम[चा-याÍयाबाबतीत कोणती जÛमतारȣख 
गǑृहत धरÖयात येते? 
According to 
MCSR,1981(C.G.S.)which date is 
treated as a birth date when Govt. 
Servant's year of birth is known but 
not the date.? 

01 जानेवारȣ/ 
First January 

16 जानेवारȣ/ 
16th January 

31 ǑडसɅबर/ 
31st December 

01 जुलै/ 
01 July 

77 

ू×येक काया[लयातील सेवापुःतके व 
सेवापटांची काया[लयूमुखाने केåहा 
पडताळणी करावी? 
When should the head of office 
verify the service books and 
service records of the office? 

आिथ[क वषा[मÚये 
कधीहȣ/ 
Anytime in the 
financial year. 

पाच वषा[तून एकदा/ 
Once in five years. 

दरवषȸ मे मǑहÛयामÚये./ 
In the month of May every 
year. 

दरवषȸ जानेवारȣ 
मǑहÛयामÚये./ 
In the month of 
January every year. 

78 

महाराƶ नागरȣ सेवा सव[साधारण अटȣ 
व शतȸनुसार वैयǒƠक चाǐरŧय 
ूमाणपऽाची नɉद कम[चा-यांÍया 
सेवापुःतकात केåहा घेतात? 
According to the M.C.S.R. 1981 
when are the personal character 
certificate entries to be taken in the 
Govt. servants service book? 

जेåहा सेवापुःतकात नɉद 
घेणे गरजेचे भासेल 
तेåहा./ 
as and when 
required. 

शासकȧय कम[चा-
याÍया मनाूमाणे 
सेवापुःतकात नɉद 
घेणे./ 
As and when Govt. 
servant desires. 

ू×येक वेळेस नɉद घेतात./ 
Every time entry is taken 
in the service book. 

ǒवभागूमुखाने तसा 
आदेश Ǒदलेला 
असãयाखेरȣज 
सेवापुःतकात नɉद कǽ 
नये./ 
Not unless the head of 
department so directs. 
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79 

शासकȧ कम[चा-याÍया सेवेत 24 तासापे¢ा 
अिधक कालावधीकǐरता खंड पडãयास 
पुन[िनयƠुȧ झाãयानंतरचे ×याला िमळणारे 
वेतन 
What will be the effect on the pay of a 
Govt. Servant reappointed after a 
break of more than 24 hours in the 
service? 

समय ौणेीतील Ǒकमान 
वेतन िमळेल./ 
He will draw minium pay 
in the pay scale. 

×याÍया वेतनावर 
पǐरणाम होणार नाहȣ./ 
No effect on his pay. 

×याला घरभाडे भƣा िमळणार 
नाहȣ./ 
He will not get H.R.A. 

वरȣलपैकȧ एकहȣ नाहȣ./ 
None of the above. 

80 

कमी वेतन असलेãया पदावर शासकȧय 
कम[चा-यांची बदली कोण×या कारणाःतव 
अनु£ेय असते.? 
When can a Govt.Servant be 
transferred from one post to another 
carrying less pay..? 

अकाय[¢मता Ǒकंवा 
गरैवत[णुक./ 
On account of 
inefficiency or 
misbehaviour. 

कम[चा-याने केलेली 
लेखी ǒवनंती./ 
On  his written 
request. 

Ïया पदावर धारणािधकार आहे ते 
पद नƴ होÖयाची शÈयता./ 
In anticipation of abolition of 
the post on which he holds a 
lien. 

वरȣल सव[/ 
All the above. 

81 

जर िश¢ा àहणनू शासकȧय कम[चा-याची 
वेतनवाढ कमी केली असेल तर, तो आदेश 
… 
If an increment of a Govt. Servant is 
reduced as a punishment then, the 
order…  

रƧ करता येणार नाहȣ./ 
Can not be cancelled. 

रƧ कǽन ×यात दǽुःती 
करता येईल./ 
Can be cancelled and 
can be corrected. 

वेतनवाढ कमी करता येणार 
नाहȣ./ 
Increment can not be 
reduced. 

वरȣल सव[ चुक./ 
All the above are wrong. 

82 

एखाƭा åयƠȧची शासकȧय सेवेमÚये पǑहली 
िनयƠुȧ झाãयानतंर ×या åयƠȧला कोणते 
वेतन िमळेल? 
On his first appointment in Govt. 
Service a person shall draw how much 
salary? 

िनयƠुȧ होईल ×या पदाÍया 
समयौणेीतील Ǒकमान 
वेतन िमळेल./ 
The minimum pay of the 
time scale attached to 
the post on which he is 
appointed. 

पदाÍया समयौणेीतील 
कमाल वेतन./ 
The maximum pay of 
time scale attached to 
the post on which he 
is appointed. 

पदाÍया समयौणेीतील Ǒकमान 
वेतन अिधक एक वेतनवाढ./ 
The minimum pay of the time 
scale attached to the post on 
which he is appointed plus 
one increment. 

वरȣलपैकȧ कोणतेहȣ नाहȣ./ 
None of the above. 

83 

शासकȧय कम[चा-यास सधुाǐरत वेतनौणेी 
लागु झाãयापासनु एक मǑहÛयाÍया आत 
ǒवकãप देणे बंधनकारक आहे काय? 
(1)बधंनकारक आहे. (2)बधंनकारक नाहȣ. 
(3) एकदा Ǒदलेला ǒवकãप बदलता येईल 
Is it compulsory for a Govt. Servant to 
submit his option to the office within 
one month of the revised pay scale 
sanction order?(1)It is compulsory.(2)It 
is not compulsory.(3)Option can be 
changed. 

1 ले बरोबर आहे/ 
01 is correct.   

2 रे बरोबर/ 
02 is correct. 

3 रे बरोबर./ 
3 is correct. 

वरȣलपैकȧ कोणतेहȣ नाहȣ./ 
None of the above. 
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84 

शासकȧय कम[चारȣ Ïया पदावर ःथानापÛन 
àहणून काम करȣत होता अशा पदाला लाग ू
असलेãया समय ौणेीतील पुढȣलपैकȧ 
कोणता कालावधी वेतनवाढȣसाठȤ माहय 
धरला जात नाहȣ ? 
Which of the following periods should 
not be considered for increment in the 
time scale applicable to a post on 
which a Govt. Servant was officiating? 

सव[ ूकारÍया रजा-
असाधारण रजा वगळून/ 
Leave period except 
that of an extraordinary 
leave. 

वैƭकȧय कारणासाठȤ 
घेतलेली असाधारण 
रजा/ 
Extra ordinary leave 
on medical grounds. 

भारतात Ǒकंवा भारताबाहेर 
ूितिनयƠुȧ Ǒकंवा दसु-या 
ǒवभागात ता×पुरती बदली Ǒकंवा 
ूिश¢णासाठȤ भारताबाहेर 
åयतीत केलेला कालावधी./ 
Deputation within or outside 
India or temporary transfer to 
another Department or period 
spent outside India on 
training. 

असाधारण रजा-वैयǒƠक 
कारणाःतव./ 
Extra ordinary leave- on 
personal grounds. 

85 

सधुाǐरत वेतन सरंचनेतील थकबाकȧ ूदान 
करणेसाठȤ Ǒकती वषा[त Ǒकती समान हÜ ते 
देÖयाचे ǒवǑहत करÖयात आले आहे? 
In how many years and in how many 
equal instalments arrears of the 
revised pay scale are to be paid? 

3 वषा[त व  
3 हप×यात / 
03 years & 3 
instalments. 

1 वषा[त व 2 हप×यात/ 
01 years & 2 
instalments. 

5 वषा[त व 5 हप×यात/ 
05 years & 5 instalments. 

2 वषा[त व 2 हप×यात/ 
02 years & 2 
instalments. 

86 

दोन Ǒकंवा अिधक पदांवरȣल िनयुƠȧÍया 
कालावधीत अितǐरƠ वेतन / ǒवशेष वेतन 
Ǒकती आहे? 
How much is the additional pay/special 
pay during appointment on two or 
more posts? 

Ïया वǐरƵ पदाचा अितǐरƠ 
काय[भार ×याने धारण 
केलेला आहे ×या पदाÍया 
सभंाåय वेतनाÍया 5% व 
ǽपये 1500/- पयɍत 
मया[Ǒदत./ 
5% of the presumptive 
pay of the higher post 
limited to Rs.1500/-  

वǐरƵ पदाचा अितǐरƠ 
काय[भार ×याने धारण 
केलेला आहे ×या 
पदाÍया संभाåय 
वेतनाÍया 50%, 
रकमेवर मया[दा नाहȣ./ 
50% of the 
presumptive pay of 
higher post without 
any limit. 

वǐरƵ पदाचा अितǐरƠ काय[भार 
×याने धारण केलेला आहे ×या 
पदाÍया संभाåय वेतनाऐवढे./ 
Additional presumtive pay of 
the higher post. 

वǐरƵ पदाचा अितǐरƠ 
काय[भार ×याने धारण 
केलेला आहे ×या पदाÍया 
सभंाåय वेतनाÍया 20% , 
रकमेवर मया[दा नाहȣ./ 
20% of the presumptive 
pay of the higher post 
with no limit. 

87 

शासकȧय कम[चा-यास पदमहय अवधीचा 
कमाल मया[दा Ǒकती Ǒदवसाची 
असते?What is the maximam joining 
period that a Govt. Servant can avail? 

30 Ǒदवस/ 
30days 

7 Ǒदवस/ 
7days. 

9 Ǒदवस/ 
9 days. 

21 Ǒदवस/ 
21 days. 

88 

ःवमाम रजा ूवास सवलत Ǒकती वषा[तुन 
एकदा िमळते? 
With what periodicity can one avail 
Home Town Leave Travel concession? 

1वष[/ 
1year 

2 वषȶ/ 
2years. 

3 वषȶ/ 
3 years. 

4 वषȶ/ 
4 years. 
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89 

पदमहण अवधीबाबत खालीलपैकȧ काय 
बरोबर आहे? (1) शासन पदमहण 
अवधीमÚये वाढ कǽन देऊ शकते.(2) 
ǒवनंती कǽन बदली झाली असãयास 
पदमहण अवधी िमळत नाहȣ.(3) पदमहण 
अवधीमÚये ǽजू न झाले तरȣहȣ पदमहण 
अवधीमÚये वाढ िमळते 
What is correct about the joining 
period ? -(1) Government can increase 
joining period. (2)Joining period is not 
allowed under Request Transfer. (3) 
Joining period is increased if one joins 
after the joining period is over. 

1 व 3 बरोबर./ 
1 & 3 are correct. 

1 व 2 बरोबर./ 
1 & 2 are correct. 

वरȣल ितÛहȣ बरोबर./ 
All the above are correct. 

वरȣल ितÛहȣ चूक/ 
All the above are wrong. 

90 

िनलǒंबत कम[चा-याला िनलंǒबत कालावधीत 
कोण×या ूकारची रजा अनु£ेय असते? 
Which leave is admissible to a 
suspended Govt. Servant while under 
suspension? 

अǔज[त रजा/ 
Earned leave. 

पǐरवतȸत रजा/ 
Commuted leave. 

असाधारण रजा/ 
Extra ordinary leave. 

वरȣलपैकȧ कोणतीहȣ नाहȣ./  
None of the above. 

91 

िनलǒंबत कम[चा-यास खालीलपैकȧ कोण×या 
बाबी लागु होतात?-(अ) िनलंबन काळात 
कम[चा-यास िनवा[हभƣा िमळतो.(ब) 
शासकȧय येणे रÈकमा िनवा[हभǂयातुन 
वसुल केãया जातात.(क) िनलंबन काळात 
सबंंिधत कम[चारȣ खाजगी नोकरȣ Ǒकंवा 
åयापार कǽ शकतो.(ड) िनलंǒबत कम[चा-
यास जर आयकर लाग ुअसेल तर तो 
िनवा[हभǂयामधुन सƠȧने वसुल करावा 
Which of the following provisions are 
applicable to a suspended Govt. 
Servant? :(A) Subsistence allowance 
is adminisible.(B) Govt. dues are 
recovered from the subsistence 
allowance.(C)Private Service or 
business can be undertaken during 
suspention.(D)If due Income Tax is 
compulsarily recovered from 
subsistence allowance. 

अ, ब व क/ 
A,B & C 

अ, ब व ड/ 
A,B & D 

अ, क/ 
A & C 

वरȣलपैकȧ सव[/ 
All the above. 
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92 

एक Ǒदवसाचा पदमहण कालावधी 
बदलीनंतर एखाƭा कम[चा-यास केåहा 
अनु£ेय असतो ? जेåहा बदली  
When is one day's joining period is 
admissible to a Government 
Servant under transfer? When 
transfer is  

एकाच Ǒठकाणी तथाǒप 

दसु-या काया[लयात./ 
Same headquarter 
but different offices. 

काया[लयात बदल 

नाहȣ(×याच 
काया[लयात वेगळया 
पदावर) 

ǔजãहयामÚये बदली 
झाãयास./ 
Inter district transfer. 

तालुÈयामÚये बदली 
झाãयास./ 
Inter taluka transfer. 

93 

अराजपǒऽत शासकȧय कम[चारȣ आǔण 
Ïयाचे वेतन व भƣे आःथापनेÍया 
वेतन देयकावर काढतात ×याÍया रजेचा 
Ǒहशोब काया[लय ूमुख कोण×या 
नमुÛयामÚये ठेवतात? 
Leave account of a Non gazetted 
Govt. Servant whose payment is 
drawn on the establishment is 
maintained in which format? 

नमुना 10/ 
Format 10. 

नमुना 20/ 
Format 20. 

नमुना 1/ 
Format 1. 

नमुना 2/ 
Format 2. 

94 
खालीलपैकȧ कोणते वाÈय चुकȧचे आहे? 
Which of the following sentences is 
wrong? 

रजा àहणजे स¢म 

अिधका-याने ःवेÍछा 
िनण[यानुसार अनुपǔःथत 
राहÖयास Ǒदलेली 
परवानगी./ 
Leave is permission 
granted by a 
competent authority 
to remain absent 
from duty. 

हÈक àहणून रजा 
मागÖयात येते./ 
Leave can be 
claimed as a matter 
of right. 

रजा मंजूर करणारा स¢म 
ूािधकारȣ लोकसेवेÍया 
िनकडȣमुळे कोण×याहȣ 
ूकारची रजा नाकाǽ 
शकतो./ 
In emergency public 
servant's leave may be 
refused by competent 
authority. 

ूािधका-यास रजेचा 
ूकार कम[चा-याÍया 
लेखी परवानगीिशवाय 
बदलता येत नाहȣ./ 
Authority shall not 
alter the kind of leave 
except on the written 
request by a public 
servant. 
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खालीलपैकȧ कोणते वाÈय बरोबर 
आहे?:(1)िनवƣृीपुव[ रजा Ǒकंवा सेवािनवƣृीÍया 
Ǒदनांकास मजंुर केलेली रजा åयितǐरƠ इतर 
रजेवर असताना कोण×याहȣ शासकȧय कम[चा-
यास इतर कोणतीहȣ सेवा Ǒकंवा नोकरȣ 
ःवीकारÖयास परवानगी Ǒदली जात 
नाहȣ.(2)िनवƣृीपुव[ रजेÍया दरàयान नोकरȣÍया 
कोण×याहȣ कालावधीÍया संबधंात कोणतीहȣ 
रजा अǔज[त होणार नाहȣ.(3)रजा संपÖयापुवȸ 
कामावर बोलाǒवणे हे महाराƶ नागरȣ सेवेÍया 
िनयमांत बसत नाहȣ.(4)रजेवर असतांना 
भारतात Ǒकंवा भारताबाहेर शासनाची 
पूव[परवानगी िमळाãयािशवाय नोकरȣ 
ǔःवकारता येणार नाहȣ 
Which of the following sentences is 
right?(1)No Govt. Servant while on 
leave other than leave preparatory to 
retirement or leave granted beyond 
the date of retirement shall ordinarily 
be permitted to take up any other 
service or employment.(2)/No leave 
shall be earned in respect of any 
period of employment during leave 
preparatory to retirement.(3)Recalling 
on duty before the expiry of leave is 
not in MCSR (leave) 1981.(4) No 
Govt. Servant while on leave can 
accept within or outside India any 
service without the permission of the 
Govt. 

सव[ बरोबर/ 
All above are 
right. 

1 व 2 बरोबर/ 
1  & 2  is right. 

1. 2 व 4 बरोबर/ 
1,2, & 4 are right. 

3 बरोबर/ 
3 is right. 

96 

अखंडȣत सेवेची कमाल मया[दा एखाƭा 
अपवादा×मक पǐरǔःथतीत ǒवचारात घेऊन 
शासनाने तसा िनण[य Ǒदला असãयाखेरȣज 
Ǒकती Ǒदवसापयɍत एखाƭा कम[चा-यास रजा 
मजंुर करता येते 
How much leave of any kind for a 
continuous period can be granted to a 
Government servant ? 

01 वष[/ 
One year. 

तीन वष[/  
Three years. 

सहा मǑहने/ 
Six months. 

पाच वष[/  
Five years. 
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जर सहा मǑहÛयात शासकȧय कम[चा-याÍया 
रजेÍया खा×यामÚये Ǒकती Ǒदवस अǔज[त व 
अध[वेतनी रजा जमा होतात? 
How many days earned and half pay 
leave is credited in the account of a 
Govt. Servant every six month? 

अनुबमे 15 व 10 
Ǒदवस./ 
15 & 10 days 
respectively. 

अनुबमे 30 व 15 
Ǒदवस./ 
30 & 15 days 
respectively. 

अनुबमे 33 व 20 Ǒदवस./ 
33 & 20 days respectively. 

अनुबमे 15 व 20 Ǒदवस./ 
15 & 20 days 
respectively. 

98 

खालीलपैकȧ कोणती रजा दसु-या कोण×याहȣ 
ूकारÍया रजेस जोडून घेता येत नाहȣ? 
Which leave can not be had along with 
any other leave? 

असाधारण रजा/ 
Extra ordinary leave. 

पǐरवितȷत रजा/ 
Commuted leave. 

अǔज[त रजा/  
Earned leave. 

नमैǒƣक रजा/ 
Casual leave. 

99 

िनयत वयोमान पणू[ होÖयापूवȸच मानिसक 
Ǒकंवा शारȣǐरक ǒवकलांगतेमुळे शासकȧय 
सेवेतुन िनवƣृ होणा-या शासकȧय कम[चा-
याला देÖयात येणारे िनवƣृीवेतन. 
Which pension is admissible to a Govt. 
employee who is mentally or physically 
handicapped before reaching the age of 
superannuation ? 

इजा िनवƣृीवेतन/ 
Injury retirement 
pension. 

ǽÊणता िनवƣृीवेतन/ 
Invalid pension. 

1 व 2 दोÛहȣहȣ./  
1 & 2 . 

कुटुंबिनवƣृी वेतन./ 
Family pension. 

100 

Ǒदनांक 01.01.2006 पासनू Ïया कम[चा-याची 
Ǒकमान सेवा 20 वषȶ झालेली आहे ×या 
कम[चा-याला िनवƣृीवेतन Ǒकती िमळते ? 
How much pension is admissible to a 
Govt. Servant from 01.01.2006, after 
completion of 20 years service? 

मळू वेतनाÍया 20%/ 
20% of Basic pay. 

मळू वेतनाÍया 30%/ 
30% of Basic pay. 

मळू वेतनाÍया 40%/ 
40% of Basic pay. 

मळू वेतनाÍया 50%/ 
50% of Basic pay. 

101 

ǽÊणता िनवƣृीवेतन देÖयासाठȤ काय 
आवँयक आहे? 
On what grounds is invalid pension 
sanctioned? 

कामाकǐरता असमथ[ 
असãयाचे वैƭकȧय 
ूमाणपऽ./ 
Medical certificate of 
unfitness for further 
service. 

िनयतवयोमान होÖयापूवȸ 
सेवािनवƣृ होÖयास 
परवानगी/ 
Permission to retire 
before the age of  
super-annuation. 

कामाकǐरता समथ[ असãयाचे 
वैƭकȧय ूमाणपऽ./ 
Fitness certificate for work. 

अ व ब दोÛहȣ आवँयक 
आहे./ 
a and b. 

102 

Ǒदनांक 01 सÜटɅबर, 2009 रोजी Ǒकंवा 
×यानंतर सेवािनवƣृ झालेãया कम[चा-
यांकǐरता िनवƣृी उपदान / म×ृयु उपदानाची 
कमाल मया[दा Ǒकती आहे? 
What is the maximum limit for retirement 
gratuity / DCRG for those retiring on or 
after 01st September, 2009? 

ǽपये पाच लाख./ 
Rs. Five lakh. 

ǽपये सात लाख/ 
Rs. Seven lakh. 

ǽपये नऊ लाख/ 
Rs. Nine Lakh. 

ǽपये दहा लाख/ 
Rs. Ten lakh. 
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शासकȧय कम[चा-यास Ǒकती वषȶ अह[ताकारȣ 
सेवा झाãयानंतर सेवेतनू ःवेÍछा सेवािनवƣृ 
होता येईल? 
After completion of how many years of 
qualifiying service a Govt. Servant can 
seek voluntary retirement from service.? 

20 वषȶ/  
20 years 

21 वषȶ/ 
21 years. 

22 वषȶ/  
22 years. 

23 वषȶ/  
23 years. 

104 

कम[चा-याला जे वय पूण[ झाãयावर 
शासकȧय वेतन िनयमानुसार िनवƣृ 
होÖयाचा हÈक असतो Ǒकंवा ×याने िनवƣृ 
होणे भाग असते ×या वयास ×याला 
देÖयात येणारे िनवƣृीवेतन कोणते? 
Which pension is granted to a Govt. 
Servant who retires from Govt. 
Service at an age at which he is by 
rule entitled to or required to retire? 

िनयत वयमान 
िनवƣृीवेतन./ 
Superannuation 
pension. 

पूण[सेवा िनवƣृीवेतन/ 
Retiring Pension. 

कुटुंब िनवƣृीवेतन./ 
Family Pension. 

सƠȧचे िनवƣृीवेतन./ 
Compulsory 
Retirement pension. 

105 

केåहा / कोणास असाधारण कुटुंब 
िनवƣृीवेतन मंजूर करÖयात येते? 
When / To whom is extra ordinary 
family pension sanctioned? 

अपंग शासकȧय 
कम[चा-याÍया कुटुंबास 
देÖयात येते./ 
Disable Govt. 
Servant's family. 

िनयम वयोमानानुसार 
िनवƣृीनंतर देÖयात 
येते./ 
On super 
annuation. 

ǽÊण कम[चा-याÍया कुटुंबास 
देÖयात येते./ 
Injured servants family. 

वरȣल एकहȣ नाहȣ./ 
None of the above. 

106 

शासकȧय अिधकारȣ / कम[चारȣ यांचे 
सेवा िनवƣृीचे वय Ǒकती आहे? 
What is the age at which a Govt. 
Servant retires ?  

राजपǒऽत/अराजपǒऽत 
:58 वषȶ, वग[ 04 : 60 
वषȶ/  
Gazetted/ Non 
gazetted:58 years., 
Class IV-60 वषȶ 

राजपǒऽत/अराजपǒऽत 
:60 वषȶ, वग[ 04 : 60 
वषȶ/  
Gazetted/ Non 
gazetted:60 years., 
Class IV-60 वषȶ 

राजपǒऽत/अराजपǒऽत :55 
वषȶ, वग[ 04 : 58 वषȶ/  
Gazetted/ Non 
gazetted:55 years., Class 
IV-58 वषȶ 

राजपǒऽत/अराजपǒऽत 
:62 वषȶ, वग[ 04 : 62 
वषȶ/  
Gazetted/ Non 
gazetted:62 years., 
Class IV-62 वषȶ 

107 

खालीलपैकȧ कोणती Ǒकरकोळ ःवǽपाची 
िश¢ा आहे? 
Which among the following is a 
minor punishment? 

सƠȧची सेवािनवƣृी./ 
Compulsory 
retirement. 

बडतफ[  करणे./ 
Dismissal from 
service. 

सेवेतुन काढून टाकणे./ 
Terminatin from the 
service. 

ठपका ठेवणे./ 
Censure. 
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शासकȧय कम[चा-याला फौजदारȣ आरोपात 
अटक केãयानंतर Ǒकती वेळ तǽुंगात 
असãयास िनलंǒबत मानले जाते? 
After how much period of arrest in a 
criminal case a Govt. Servant is 
deemed to be suspended? 

12 तासाहुन अिधक वेळ./ 
More than 12 hrs. 

24 तासाहुन अिधक 
वेळ./ 
More than 24 hrs. 

48 तासाहुन अिधक वेळ./ 
More than 48 hrs. 

72 तासाहुन अिधक वेळ./ 
More than 72 hrs. 

109 

चौकशी ूािधकरणापुढे ूकरण सादर 
करÖयासाठȤ कोणाची नेमणुक करÖयात 
येते? 
Who is appointed for putting up a case 
before the enquiry officer.? 

बचाव अिधकारȣ/ 
Defence officer. 

बचाव सहायक/ 
Defence Assistant. 

सादरकता[ अिधकारȣ/ 
Presenting officer. 

सादरकता[ सहायक./ 
Presenting Assistant. 

110 

िनलǒंबत कालावधीत िनवा[हभƣामधून 
कोणती वजाती सƠȧने करता येत नाहȣ? 
Which deduction can not be done 
compusorily from subsistence 
allowance during the suspension 
period? 

भǒवंय िनवा[ह िनिध./ 
G.P.F. 

आयकर/ 
Income Tax. 

åयवसाय कर/ Professional 
Tax. 

अनु£Ưी फȧ./ 
Licence fee. 

111 

Ǒकरकोळ िश¢ा देÖयाबाबतची काय[पƨती 
महाराƶ नागरȣ सेवा िनयम (िशःत व 
अपील) 1979 मधील कोण×या िनयमामÚये 
ǒवषद करÖयात आली आहे? 
Procedure for minor punishment is laid 
down in which M.C.S.(conduct & 
appeal) Rule- 1979. ? 

िनयम - 9/ 
Rule - 9 

िनयम - 11/ 
Rule - 11 

िनयम - 8/ 
Rule - 8 

िनयम -10/ 
Rule -10 

112 

ǐरकाàया जागा भरÖयासाठȤ योÊय पया[य 
िनवडा. एका वेळȣ …… Ǒदवसांपे¢ा जाःत 
Ǒदवस निैमǒƣक रजा घेता येणार नाहȣ. 
अ×यतं अपवादा×मक पǐरǔःथतीत हȣ मुदत 
….. Ǒदवसांपयɍत वाढवता येईल  
Fill in the blanks  by an appropriate 
alternative . - Not more than ........ days 
casual leave can be enjoyed at a time 
to be extended to ..... days in most 
exceptional circumtances ? 

7 व 8 / 
7&8 

5 व 7/ 
5 & 7 

3 व 5/ 
3 & 5 

वरȣलपैकȧ एकहȣ पया[य 
योÊय नाहȣ./ 
None of the above 
options is correct. 
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िशःत व अपील िनयमामधील आदेश, 
नोटȣस संबंिधत कम[चा-याला कोण×या 
पƨतीने देणे आवँयक आहे? 
How is an order, or a notice 
relating to discipline and appeal 
cases required to be served on a 
Govt. Servant? 

नɉदणीकृत 
डाकने/कम[चा-यास 
åयǒƠश:/ 
Registered post/to a 
Govt. Servant 
personally. 

साÚया पऽाƮारे/ 
Simple letter. 

ई-मेलƮारे/ 
By E-mail. 

वरȣलपैकȧ कोणतेहȣ 
नाहȣ./ 
None of the above. 

114 

सेवािनवƣृ अिधका-यांना चौकशी 
अिधकारȣ àहणून िनयुƠȧ Ǒदãयानंतर 
×यांÍयाकडे कमाल Ǒकती चौकशी 
ूकरणे सोपǒवली जाऊ शकतात? 
How many maximum no. of 
enquiry cases can be entrusted to 
a retired officer who is reappointed 
as Inquiry officer? 

दोन/ 
Two 

चार/ 
Four 

सहा/ 
Six 

आठ/ 
Eight 

115 

ू×येक शासकȧय कम[चा-याने 
खालीलपैकȧ कोण×या गोƴी कराåयात? 
Every Govt. Servant should 
maintain ….. 

सचोटȣ राखावी./ 
Maintain absolute 
integrity. 

कत[åयपरायणता 
राखावी./ 
Devotion to duty. 

अशोभनीय कृ×य कǽ नये./ 
Do nothing which is 
unbecoming of a Govt. 
Servant. 

वरȣल सव[./ 
All the above. 

116 

एकतफȽ चौकशी कुठãया पǐरǔःथतीत 
केली जाते? 
When one way departmental 
enquiry is proposed? 

चौकशी अिधका-याची 
पुव[ परवानगी न घेता 
चौकशीस गैरहजर 
राǑहãयास./ 
When Govt. Servant 
remains absent 
without prior 
permission for  
Inquiry. 

नोटȣस ःवीकारली 
नाहȣ àहणून./ 
Notice is not 
accepted by the 
Govt. Servant. 

ǒवǑहत सव[ मागाɍचा अवलंब 
कǽनसुƨा चौकशीस हजर न 
राǑहãयास./ 
Govt. Servant remains 
absent for inquiry despite 
all efforts. 

डाक नɉद देय पऽ परत 
आãयास./ 
If R.P.A.D. letter 
returns unreceived. 

117 

मालमƣा व दािय×वे ǒववरणपऽामÚये 
कोण×या बाबींचा समावेश होतो? 
The return of assets and liabilities 
includes… 

संपाǑदत केलेली ःथावर 
मालमƣा./ 
Immovable assets. 

संपाǑदत केलेली जंगम 
मालमƣा./ Movable 
assets. 

काढलेली ऋणे/  
Loans. 

वरȣल सव[./ 
All the above. 
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शासकȧय कम[चा-यास खालील कोण×या 
समारंभास उपǔःथत राहता येईल?(अ) शासकȧय 
कम[चारȣ िनवƣृीÍया वेळȣ. (ब)बदली झाãयास 
आयोǔजत समारंभ. (क) शासनाची सेवा सोडून 
जात असãयास.(ड) राजकȧय प¢ाÍया 
ूचारसभेस 
Which of the following functions 
can a Govt. Servant attend? (A) 
That on the occasion of retirement 
of a Govt. Servant. (B) That on  the 
occasion  of transfer of a Govt. 
Servant. (C) That on the occasion  
of  Govt. Servant quitting the Govt. 
Service. (D) Election rally of a 
political party. 

अ फƠ /  
A only. 

ब फƠ /  
B only. 

अ, ब, क आǔण ड/  
A,B,C & D. 

अ, ब आǔण क फƠ/ 
A,B & C Only. 

119 

खालीलपैकȧ कोणती बाब राजकȧय वा 
इतर बाहय दबाव आणÖयाचा ूयƤ 
यामÚये मोडणार नाहȣ? 
Which among the following is not 
considered as bringing in of 
political or other extraneous 
pressure? 

शासनिनण[याÍया अधीन 
मागासवगȸय शासकȧय 
कम[चा-याने 
समाजकãयाण मंऽी 
महोदयाकडे केलेले 
अिभवेदन./ 
Request application 
of reseve category 
employee to Social 
Welfare Minister in 
relation to Govt. 
Resolution. 

सोयीÍया Ǒठकाणी 
बदलीसाठȤ राजकȧय 
ूयƤ./ 
Use of political 
pressure for 
suitable place of 
transfer. 

सोयीÍया Ǒठकाणी बदली 
होणेसाठȤ वǐरƵांमाफ[ त 
सूचना./ 
Instrucions from Higher 
authority for suitable place 
of transfer. 

वरȣलपैकȧ ितÛहȣ./ 
All three of the above. 

120 

शासकȧय अिधकारȣ सेवेत दाखल 
झाãयानंतर म.ना.से. (वत[णुक) 1979 
मधील िनयम 19 अÛवये आपली 
ःथावर व जंगम मालमƣेचे ǒववरणपऽ 
दर Ǒकती वषाɍनी काया[लयास सादर 
करणे बंधनकारक आहे? 
How frequently a Govt. servant 
has to submit his movable and 
immovable property statement 
according to the  rule 19 of the 
M.C.S.(conduct) Rule - 1979? 

एक वषाɍनी/  
Every year. 

दोन वषाɍनी/  
Every two years. 

तीन वषाɍनी/  
Every three years. 

पाच वषाɍनी/  
Every five years. 
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शासकȧय कम[चारȣ कोण×या 
पǐरǔःथतीत शासनाÍया Ǒकंवा ǒवǑहत 
ूािधका-याÍया पुव[ परवानगीिशवाय 
पुःतक ूकािशत कǽ शकतो?-(अ) 
असे ूकाशन जे ूकाशकामाफ[ त 
ूकािशत केले जात असेल व ते केवळ 
साǑहǔ×यक, कला×मक Ǒकंवा वै£ािनक 
असेल.(ब)ःवत:चे नावाने वत[मानपऽ 
ूिसƨ करणे.(क) åयापारǒवषय 
जाǑहरातीचे मािसक काढणे 
In which circumtances Govt. 
employee can publish a book 
without prior permission of the 
Govt. or of the appropriate 
authority?:(A) Publication of art, 
litreature and scientific books 
through a publisher.( B) 
Publication of news paper in his 
own name.(C) A magazine of 
advertisements regarding trade 
matters. 

अ/ 
A 

ब आǔण क/  
B & C 

अ आǔण क/ 
A & C 

क फƠ/ 
C only. 

122 

Ǒदनांक 01.01.2006 पासनू िनवƣृी 
वेतनाÍया Ǒकती टÈके भागाचे सुधाǐरत 
दराने अंशराशीकरण करता येईल? 
How much of the pension can be 
commuted at the revised rates 
from 01.01.2006 ? 

33.33टÈके/ 
33.33% 

40 टÈके/ 
40% 

50 टÈके/ 
50% 

60 टÈके/ 
60% 

123 

शासकȧय अिधकारȣ / कम[चारȣ ःवत:चे 
नाव मंथालय, ǽÊणालय, शाळा Ǒकंवा 
त×सम कोण×याहȣ साव[जिनक संःथा, 
रःते, Ǒकंवा ढाल, करंडक, बǔ¢से, पदके 
आǔण चषक यांना देऊ शकतो का? 
Can a Govt. servant start a library, 
hospital, school or other public 
institution, trophy, medal or 
momento on his own name ? 

होय/ 
yes. 

नाहȣ/ 
No. 

सांगता येत नाहȣ./ 
Can't say. 

माǑहती अपुरȣ/ Invalid 
question. 
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म.ना.से. (वत[णुक) 1979 मधील 
िनयम 26 नुसार शासकȧय अिधकारȣ/ 
कम[चारȣ यांÍया दसु-या ǒववाहाबाबत 
काय तरतुदȣ आहेत? 
According to M.C.S.R. (conduct) 
1979 Rule 26 what is the provision 
regarding second marriage.? 

जीवनसाथी हयात 
असतांना दसुरा ǒववाह 
न करणे./ 
When the spouse is 
alive not to remarry. 

सबळ कारणािशवाय 
दसु-या ǒववाह न 
करणे./  
No remarriage 
without substancial 
reason. 

भारतीय नागǐरक नसणा-या 
åयƠȧशी ǒववाह न करणे./ 
No marriage with a person 
other than of Indian 
Nationlity. 

वरȣल कोणतेहȣ नाहȣ/ 
Non of the above.  

125 

चांगãया मसुƭासाठȤ कोण×या गोƴी 
टाळाåयात ? 
What should you avoid for a draft 
to be good? 

अचुकपणा./ 
Accuracy. 

ःपƴता/ 
Clarity. 

åयाकरणǺƴया अचुकपणा/ 
Grammatical Accuracy 

Writing in detail./ 
सǒवःतरपणा. 

126 

भǒवंयिनवा[ह िनिधतून परतावा अिमम 
काढÖयासाठȤ भǽन देÖयाचा अजा[चा 
नमुना नंबर कोणता? 
Which form is used for withdrawing 
a refundable advance from the 
General Provident fund? 

नमुना 04/ 
Form 04. 

नमुना 02/ 
Form 02. 

नमुना 01/ 
Form 01. 

नमुना 03/ 
Form 03. 

127 
मसुƭाबाबत काय चुकȧचे आहे? 
What is incorrect of a draft? 

Ǒदलेãया आदेशांचा हेतु 
मसुƭातुन åयƠ 
åहावा./ 
Draft should express 
the objective of the 
order. 

मसुदा ूाधाÛयाने 
ःवतंऽ कागदावर 
टंकिलǔखत करावा./ 
Primarily a draft 
should be typed on 
a separate sheet of 
paper. 

अःपƴ Ǒकंवा िनरथ[क 
वाÈयूयोग टाळावेत./ 
Unnecessary and 
ambiguous statements 
should be avoided. 

ःमरणपऽे, अध[शासकȧय 
पऽे इ×यादȣ 
पऽåयवहारामÚये 
ǒवषयाचा उãलेख करणे 
आवँयक नाहȣ./ 
It is not necessary to 
mention subject in the 
reminders, demi 
official letters etc. 

128 

जडवःतुसंमह नɉदवहȣ मÚये 
खालीलपैकȧ कोण×या वःतुची नɉद 
घेतली जाते? 
What gets included in the dead 
stock register? 

लोखंडȣ कपाट/  
Iron cupboard. 

टेबल, खुचȸ/  
Table, Chair. 

वॉटर कुलर/  
Water Cooler. 

वरȣलपैकȧ सव[./ 
All the above. 

129 

अनुकंपा नोकरȣ कोण×या कारणाःतव 
देय होते? 
When is appointment on 
compassionate grounds 
admissible? 

शासकȧय सेवेत असतांना 
कम[चारȣ Ǒदवंगत 
झाãयावर/  
If employee expires 
while in service. 

गंभीर आजारामुळे 
अकाली िनवƣृी/ 
Retirement due to 
severe illness. 

शासकȧय सेवेत असतांना 
आलेले अपंग×व./ 
Severe disability while in 
Govt. Service. 

वरȣल सव[./ 
All the above. 
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Ǒदनांक 26 जानेवारȣ, 2004 Íया 
ǔःथतीनुसार काया[लयातील 
भांडारपालाकडून Ǒकती रकमेचे तारण 
Ëयावे ?  
As on 26th January 2004 how much 
guarantee amount is to be taken 
from the office store clerk? 

ǽपये 4000/-
Rs.4000/- 

ǽपये 3000/-
Rs.3000/- 

ǽपये 1500/- 
Rs.1500/- 

(4) ǽपये 6000/-
Rs.6000/- 

131 

वै़ƭकȧय तपासणीनंतर िनवƣृीवेतनाÍया 
काहȣ भागाचे अंशराशीकरण करÖयासाठȤ 
कोण×या तरतुदȣ लाग ुहोतील? (1) 
ǽÊणता िनवƣृीवेतनावर िनवƣृ होणारा 
अज[दार.(2) िनवƣृीवेतनाचा काहȣ भाग 
अंशराशीरकण करÖयासाठȤ नमुना अ 
Ǒकंवा ब मÚये अज[ करणारा अज[दार.(3) 
अनुकंपावेतन िमळत असलेला अज[दार.  
What is the eligibility provision for 
commuting fraction of pension after 
medical examination?-(1) Applicant 
should have retired on medical 
grounds. (2) Applicant should have 
applied for commutation of pension 
in form A and B. (3) Applicant 
should be on compassionate  
pension. 

1, 2 व 3 बरोबर./ 
1,2 and 3 correct. 

1 व 2 बरोबर/ 
1  & 2  is correct. 

1 व 3 बरोबर/ 
1  & 3  is correct. 

वरȣल सव[./ 
All the above. 

132 

महाराƶ नागरȣ सेवा (ÏयेƵतेचे ǒविनयम) 
िनयम 1982 मधील तरतुदȣनुसार ू×येक 
संवगा[ची ू×येक वषȸ कोणता आधारभुत 
Ǒदनांक मानुन ता×पुरती ÏयेƵतासुची 
तयार करÖयात येते?  
What is the deemed date as per the  
Maharashtra Civil Service (Seniority 
rule) Rules - 1982 in preparing a 
temporary seniority list ? 

01 जानेवारȣ/ 
First January 

01 एǒूल/  
01st April. 

01 जुलै/ 
01st July. 

01ǑडसɅबर. / 
01st December. 
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133 
संप केåहा बेकायदेशीर होत नाहȣ 
?When is a strike not illegal? 

मालकाला ǒवǑहत 
नमुÛयात संपाची 
नोटȣस Ǒदãयािशवाय 
केलेला संप./ 
Stike made without 
giving notice in a 
prescribed format. 

नोटȣस Ǒदãयापासून 14 
ǑदवसाÍया आत केलेला 
संप./ 
Strike made within 
14 days after giving 
the notice. 

मालकाला ǒवǑहत नमुÛयात 
नोटȣस देऊन 14 ǑदवसाÍया 
कालावधीनंतर केलेला संप./ 
Strike made 14 days 
after giving the notice. 

वरȣल सव[. / 
All of the above. 

134 

दरवषȸ संवग[िनहाय ÏयेƵतासुची कोण×या 
ूािधका-याने तयार केली पाǑहजे ?  
Who is authorised to make 
cadrewise seniority list every year ? 

िनयंऽण अिधकारȣ/ 
Controlling 
Authority. 

आहरण व संǒवतरण 
अिधकारȣ/ Drawing & 
disbursing officer. 

ǒवभागूमुख./ 
Head of Department. 

नेमणुक अिधकारȣ/ 
Appointing Authority. 

135 

खालीलपैकȧ कोण×या कारणाःतव 
कामगाराला बडतफ[  केले जाऊ शकत 
नाहȣ ?  
On what grounds can labourer not 
be dismissed ? 

तो कामगार ूितिनधी 
आहे àहणून./ 
because he is a 
representative of a 
labour union. 

तो नɉदणीकृत संघाचा 
सदःय आहे àहणून/ 
because he is a 
member  of a 
registered 
organisation. 

एखाƭा िनवाडयाचा लाभ 
िमळÖयाचा ×यास हÈक 
आहे àहणून./ 
because he has a right to 
get benefit from dispute 
settlement. 

वरȣल सव[ /  
All the above. 

136 

खोटे ूित£ापऽ सादर करणा-या åयƠȧस 
Ǒकती कालावधीÍया कैदेची िश¢ा आहे ? 
What is the punishment for making a 
false affidavit ? 

एक वष[ कारावास./ 
One year 
imprisonment. 

दȣड वष[ कारावास./ 
One and half year 
imprisonment. 

सहा मǑहने कारावास./ 
Six months 
imprisonment. 

कारावास नाहȣ./  
No  imprisonment. 

137 

अंतरȣम ÏयेƵतासुची तयार करÖयाची 
काय[पƨती खालीलपैकȧ कोणती आहे ? 
What is the correct procedure of 
preparing interim seniority list ? 

पुवȸÍया वषा[ची अंितम 
ÏयेƵतासुची अंतरȣम/ 
अितǐरƠ àहणून 
ूिसƨ करणे./ 
final seniority list of 
the previous year is 
published as interim 
/ additional seniority 
list. 

पुवȸÍया वषा[ची अंितम 
ÏयेƵतासुची नåयाने 
िनयुƠ झालेãया 
कम[चा-यांÍया यादȣसह 
अंतरȣम/अितǐरƠ 
ÏयेƵतासुची àहणून 
ूिसƨ करणे./ 
Final seniority list of 
previous year along 
with a list of newly 
recruited employees 
is published as 
interim / additional 
seniority list. 

संबंिधत वषा[त िनयिमत 
पदोÛनती, सरळसेवा वा 
अÛय ǒवǑहत मागा[ने िनयुƠ 
झालेãया कम[चा-यांची 
ता×पुरती ÏयेƵतासुची 
ूिसƨ करणे./ 
Seniority list of 
employees appointed by 
regular promotion, direct 
recruitment or by any 
other of the prescribed 
procedures is published 
as a temporary seniority 
list. 

वरȣलपैकȧ एकहȣ नाहȣ./ 
None of the above. 
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ǔजãहापǐरषदेÍया कम[चा-याने ×याÍयावर 
झालेãया अÛयायाǒवǽƨ सव[ ूथम कुठे 
दाद मागणे आवँयक आहे ? 
Where should a Zilla parishad 
employee file a case if he thinks that 
an injustice has been done to him ? 

Ǒदवाणी Ûयायाधीश/ 
Civil Court. 

राÏय ूशासकȧय 
ूािधकरण./ 
State Administrative 
Tribunal. 

उÍच Ûयायालय./ 
High Court. 

ǒवभागीय आयुƠ./ 
Divisional 
Commissioner. 

139 

पदोÛनतीसाठȤ Ǒकती ǒबंदनुामावली लाग ू
करÖयात आली आहे ?  
The Roster point system applicable 
for promotion comprises…. 

200 ǒबंद/ु 
200 points. 

50 ǒबंद/ु 
50 points. 

100 ǒबंद/ु 
100 points. 

यापैकȧ नाहȣ./ 
None of the above. 

140 

राÏय माहक हÈक आयोगात Ǒकती 
Ǒकमतीचे दावे दाखल करता येतात?  
The pecuniary limit in filing dispute 
in the state consumer forum is …. 

ǽपये एक लाख ते 
ǽपये दहा लाख/ 
Rs. One lakh to Rs. 
Ten Lakh. 

ǽपये अकरा लाख ते 
ǽपये वीस लाख/ 
Rs. One lakh to Rs. 
Ten Lakh. 

ǽपये वीस लाख ते ǽपये एक 
करोड / 
Rs. Twenty lakh to Rs. 
One Crore.  

ǽपये एक करोड ते ǽपये 
दहा करोड/ 
Rs. One crore to Rs. 
Ten crore.  

141 

शासन िनण[य साूǒव ब. अ.कंपा.-
1010/ू.ब./308/10/8, Ǒदनांक 
06.12.2010 अÛवये अनुकंपा 
िनयुƠȧसाठȤ उÍचतम वयोमया[दा Ǒकती 
आहे ?  
As per the Government Reslution 
dated 06.12.2010, what is the 
maximum age limit for recruitment 
on compassionate grounds ? 

38/38 40/40 42/42 45/45 

142 

सव[साधारपण काया[लयात दÝतर 
कोण×या पƨतीने ठेवले जाते? 
In which system is an official record 
generally maintained ? 

तीन गÓठे पƨत./ 
Three bundle 
system. 

सहा गÓठे पƨत./ 
Six bundle system. 

चार गÓठे पƨत./ 
Four bundle system. 

पाच गÓठे पƨत./ 
Five bundle system. 

143 

ǽÊणता िनवƣृीवेतनाकǐरता वैƭकȧय 
ूमाणपऽाबाबत कोणती बाब चुकȧची 
आहे ?  
For pension of a medically retired 
employee, which of the following 
statemnts is incorect? 

वैƭकȧय ूािधकारȣ 
अज[दाराÍया वैƭकȧय 
तपासणीची åयवःथा 
करेल/  
Medical officer will 
arrange for the 
medical check up of 
the employee. 

ǒविनǑद[ƴ कालावधी 
संपãयनंतर 
अज[दाराÍया खचा[ने 
दसुरȣ तपासणी./ 
After expiry of 
specified period 
applicant will under 
go the second 
examination in front 
of medical board at 
his own expense. 

तपासणी शÈयतोवर 
अज[दाराÍया पुढȣल 
जÛमतारखेपुवȸ होईल अशी 
खाऽी कǽन घेÖयात येईल./  
It is ensured that medical 
check up / examination is 
done prior to the next 
birthday. 

यापैकȧ काहȣहȣ नाहȣ./ 
None of the above. 
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अ' वगȸय कायमःवǽपी जतन करावयाचे अिभलेख 
कोण×या रंगाÍया कापडात बांधून ठेवले जाते? 
As per procedure for official record 
classification  a cloth of which colour is used 
to cover 'A' type permanent record ? 

ǒपवळा/  
Yellow. 

पांढरा/  
white 

लाल/  
Red 

Ǒहरवा/  
Green. 

145 

शासकȧय कम[चा-यांÍया संघटनेबाबत कोणते 
ǒवधान चुकȧचे आहे? 
Which of the following statements is false 
regarding Government Servants Union? 

शासनाने माÛयता Ǒदलेãया 
संघटनेस माÛयता ूाƯ 
संघटना असे àहणता 
येईल./  
Govt. Servants union 
sanctioned by Govt. will 
be treated as approved 
Govt. Servants Union. 

चुकȧने देÖयात आलेली 
माÛयता शासन रƧ कǽ 
शकेल./  
If a recognition is 
wrongfully granted it 
can be cancelled. 

शासनाची माÛयता घेÖयाची 
आवँयकता नाहȣ./  
It is not necessary to take Govt. 
approval for a Govt. Servant's 
Union. 

वरȣलपैकȧ एकहȣ नाहȣ./ 
None of the above. 

146 

01 नोåहɅबर, 2005 नंतर शासनसेवेत ǽजू झालेãया 
अिधकारȣ/ कम[चारȣ यांना खालीलपैकȧ कोण×या 
ूकारची सेवािनवƣृीचा लाभ देय आहे ?  
To which type of pension a Govt. employee 
joining after 01st November 2005 is entitled ? 

महाराƶ नागरȣ सेवा 
िनवƣृीवेतन 1982./ 
Maharashtra civil 
service pension 1982. 

पाǐरभाǒषत अंशदायी 
िनवƣृीवेतन योजना./ 
Defined contribution 
pension scheme. 

िनवƣृीवेतनाचे अंशराशीकरण./ 
Commutation of pension. 

सव[साधारण वेतनाचे 
अंशराशीकरण./ 
General Providend fund 
benefit. 
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सुधाǐरत वेतनसंरचनेत वाǒष[क वेतनवाढ Ǒकती 
दराने देय राहȣल ? 
How much is the annual increment after the 
revision of pay? 

3 टÈके दराने मेड 
वेतनावर./ 
3% of Grade pay. 

3 टÈके दराने बॅÛड 
वेतनावर./ 
3% of pay in the pay 
band. 

(3) 3 टÈके दराने बॅÛड व मेड 
वेतनावर./3% of pay in the pay 
band and  Grade pay. 

(4) 5 टÈके दराने बॅÛड व मेड 
वेतनावर./5% of pay in the 
pay band and  Grade pay. 
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काया[लयूमुखास काया[लयातील आकǔःमक 
खचा[साठȤ वाǒष[क मया[दा Ǒकती ? 
How much can a head of office  spend on 
contigency expenditure annually ? 

ǽपये 20,000/- पयɍत./  
Upto Rs.20,000/- 

ǽपये 40,000/- पयɍत./  
Upto Rs.40,000/- 

ǽपये 60,000/- पयɍत./ Upto 
Rs.60,000/- 

ǽपये 1,00,000/- पयɍत./  
Upto Rs.1,00,000/- 
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एम.ए.टȣ. चे ǒवःताǐरत ǽप काय आहे ?   
What is the long form of M.A.T.?  

महाराƶ uaडिमिनःशेǑटåह 
ǑशÞयुनल/ 
Maharashtra 
Administrative Tribunal. 

महाराƶ uaसेट ǑशÞयुनल/ 
Maharashtra Asset 
Tribunal. 

महाराƶ uaǑडशनल ǑशÞयुनल/ 
Maharashtra Additional Tribunal. 

वरȣल कोणतेहȣ नाहȣ/ None 
of the above. 
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शासकȧय कम[चा-यांची बदली कोण×या मǑहÛयात 
करÖयात येते?  
When are the Government employees 
generally transferred ? 

ǑडसɅबर/जानेवारȣ/ 
December/January. 

फेॄुवारȣ / माच[/ 
February/March. 

 एǒूल/मे/ 
April/May. 

जून/जुलै/ 
June/July. 
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