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Escreva, no mínimo, 400 palavras sobre um dos temas propostos.

1.	 Você	 leu,	 em	 uma	 revista,	 um	 artigo	 onde	 o	 autor	 afirma	 que	 o	 racismo	 já	 quase	 desapareceu	 
em seu país.  escreva uma carta ao redator da revista, expondo sua posição sobre o assunto.  não se 
esqueça de comentar os vários aspectos do problema.

2.	 Escreva	 um	 artigo,	 para	 a	 revista	 de	 sua	 escola,	 no	 qual	 comenta	 a	 influência	 da	 televisão	 no	
comportamento e na construção da realidade das crianças.

3. Você acaba ler um livro que muito o(a) impressionou.  na assembléia semanal da sua escola, você vai 
fazer o relato do livro a seus colegas, dando sua opinião sobre o mesmo.  escreva seu relato.

4. nota-se, atualmente, um aumento crescente de imigrantes “sem documentos” em todo o mundo. 
Para seu curso de estudos sociais, você vai escrever uma redação, comentando as possíveis causas  
e conseqüências desse fenômeno e propondo possíveis soluções ao problema.

5. este ano, para o concurso literário da sua escola, você escreveu a seguinte história: “certa vez, em um 
país distante, encontrei uma pessoa fantástica! estava....”  continue a narração.

6. Você trabalha para um jornal esportivo conhecido e este ano deve fazer uma entrevista com o  
“Atleta do Ano”.  escreva sua entrevista.


